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A Comissdo Cientifica da Semana de Psicologia da Universidade Federal de
Uberlandia faz publica sua chamada para submissdo de resumos para apresentagdes orais,

minicursos, oficinas e rodas de conversa para a sua 29 edigado intitulada “Historia, Avangos
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Historia, avancos e retrocessos

Universidade Federal de Uberlandia

NORMAS PARA SUBMISSAO DE RESUMO

e Retrocessos”.

I- ACERCA DA SUBMISSAO

1.  Quanto ao numero de submissdes

1.1.

1.2.

Cada participante pode submeter até 5 (cinco) resumos como autor

principal, independentemente da modalidade, identificados pelo nome do

primeiro autor.

Nao ha limites para submissdes como co-autor.

2. Quanto ao nimero de autores por trabalho:

2.1.

LR =

Cada trabalho submetido podera ter até S (cinco) autores (1 autor principal e

4 co-autores).

3. Quanto ao envio e formato:

3.1.

3.2.

Os trabalhos devem ser submetidos eletronicamente através do Google

Forms, conforme o modelo anexado a este documento. Ndo serdo aceitos

trabalhos enviados por outros meios.

Serdo aceitos apenas arquivos nos formatos .docx ou .doc da Microsoft

Word. Arquivos em outros formatos, como .pdf por exemplo, ndo serdo

aceitos e serao automaticamente desclassificados.



3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Todos os autores deverdo estar inscritos no evento para a submissdo de
propostas. No momento da submissdo do resumo sera necessario anexar ao

formulario de submissdo o comprovante de inscricdo de todos os autores

Deverd constar no resumo: nome completo dos autores, nimero de CPF,
filiacdes institucionais e e-mail de contato. Ndo serdo aceitas abreviaturas no

documento do resumo enviado.

Deve ser escrito em Times New Roman, tamanho 12, justificado, espagamento
1,5, margens 2,5.

Com relagdo a modalidade Apresentacao Oral (relato de pesquisa, relato de

experiéncia), pelo menos um autor deve ter mestrado concluido.

Com relagdao as modalidades Roda de Conversa, Oficina ¢ Minicurso pelo
menos um autor deve ter graduagdo concluida e CRP ativo ou mestrado, além

de experiéncia comprovada no eixo tematico da submissao.

I1 - NORMAS PARA SUBMISSAO DOS RESUMOS

Apresentacoes Orais

Os resumos submetidos para apresentacdo oral devem referir-se a um trabalho de

pesquisa (incluindo pesquisas originais empiricas ou teoricas, revisdes sistematicas,

meta-analises, estudos de caso) ou relato de experiéncia. Todos os trabalhos serdao

apresentados, de forma virtual, sincrona, conforme programagao a ser divulgada. Todos os

trabalhos de apresentacgdes orais devem conter:

1. Informagdes dos proponentes: Nome Completo, CPF, Formacgao/titulagdo, Filiacdes

institucionais, e-mail principal.

2. O titulo do trabalho : deve conter at¢ 20 palavras, ser escrito em mailsculas,

centralizado e em negrito.

3. O Nivel do trabalho conforme as seguintes opgoes:

Trabalho de Graduacao;
Iniciagdo Cientifica;
Mestrado;

Doutorado;



e Po6s-Doutorado;

e Outro (definir).
Eixo tematico: indicar de um a dois eixos tematicos ao qual o trabalho esta inscrito.
Este(s) eixo(s) sera(ao) utilizado(s) como critério avaliativo do resumo.
Tipo de estudo: relato de pesquisa ou relato de experiéncia.
Resumo: Deve ser redigido em portugués, contendo entre 300 e 500 palavras. A
contagem do nimero de palavras nfo inclui: informagdes dos proponentes, titulo,
nivel do trabalho, eixo tematico, tipo de estudo, financiamento e palavras-chave. Para
realizar a contagem do numero de palavras, sugere-se que se utilize o Google Docs. O
texto deve ser continuo, sem paragrafos, sem tabelas e nem figuras. A estrutura deve
apresentar, obrigatoriamente, cinco se¢des. Introducdo, Objetivo, Método,
Resultados, Discussido e Consideracoes Finais, em negrito. Quanto aos elementos

do resumo:

6.1. A Introducdo deve incluir os principais conceitos, destacando o problema de
pesquisa, ou que motivou a experiéncia a ser relatada. Também, apresentar a
justificativa, ja que esse ¢ um elemento importante, pois ¢ o espaco reservado

para que se discorra, de forma sucinta, sobre a importancia do trabalho.

6.2.  Deve-se esclarecer o Objetivo da pesquisa ou do relato, delimitando o objeto a
ser estudado diante das hipoteses e/ou questdes levantadas.

6.3. Os resumos devem descrever os Métodos, envolvendo participantes,
equipamentos, técnicas, abordagem e outras estratégias utilizadas na coleta e
na andlise dos dados. Nos relatos de experiéncia, os resumos devem incluir
informacdes sobre os participantes, o contexto social e institucional..

6.4. A descricdo dos Resultados deve conter a sintese do que foi obtido (até o
momento, para pesquisas em andamento). Caso se aplique a pesquisa,
explicitar medidas e resultados numéricos ou semanticos de andlises
estatisticas ou outras técnicas utilizadas no estudo. Tratando-se de relatos de
experiéncias, os resultados devem incluir a descricdo da experiéncia

6.5. A Discussio e Considera¢oes Finais devem estar baseadas nos resultados
apresentados, sendo conveniente que sejam feitas referéncias aos objetivos e
articulagdes com o referencial tedrico, ou hipdteses anteriormente descritas.

Para os relatos, deve-se apresentar uma analise da experiéncia, incluindo os



seus limites e potencialidades, a luz do referencial teorico. Para trabalhos em

andamento, devem ser apresentados as conclusdes parciais.

7. Palavras-chave: indicar de trés a cinco palavras chave, separadas por ponto e virgula,

preferencialmente, constantes da BVS-PSI

N .

8. Financiamento: incluir informacdes sobre apoio a pesquisa ou intervencdo, como

bolsas de extensdo, iniciacdo cientifica, dentre outros. Informar a auséncia de

financiamento, se for o caso.

O resumo da apresentacdo oral deverad seguir as especificagdes conforme o modelo

disponivel no ANEXO I, no caso de relatos de pesquisa, € no ANEXO II, tratando-se de

relatos de experiéncia.

Minicursos, Oficinas e Rodas de Conversa

Os minicursos, rodas de conversa e oficinas serdo ofertados conforme programacao a

ser divulgada. Caso haja interesse em ofertar essas atividades no periodo noturno, as mesmas

deverdo ocorrer, exclusivamente, de forma virtual, sincrona.

1.  Asinformagdes dessas atividades deverdo seguir os seguintes topicos:

I.1.

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

Informagdes dos proponentes: Nome Completo, CPF, CRP, Filiag¢des

institucionais, e-mail principal.

Titulo: Deve ser escrito em letras maiusculas, centralizado em negrito, com um

maximo de 20 palavras.

Modalidade: Minicurso, Oficina ou Roda de Conversa. Em todas essas

alternativas, indicar se virtual ou presencial.

Eixo tematico: Indicar de um a dois eixos tematicos ao qual o trabalho esta
inscrito. Este(s) eixo(s) sera(ao) utilizado(s) como critério avaliativo do

resumo..

Resumo da proposta: Escreva um resumo que inclua informagdes que auxiliem
os/as participantes na compreensao da proposta ofertada.  Sobre as
intervengdes propostas, sejam elas tedricas ou praticas, deve constar: descri¢ao
dos objetivos das atividades, bem como o0s materiais utilizados,
desenvolvimento e resultados esperados da referida acdo. Nesse sentido,

recomenda-se que o resumo inclua uma justificativa destacando a relevancia



cientifica e social, Deve também identificar o piblico-alvo e principais temas a
serem abordados informando possiveis restricdes de contetido, como aqueles
relacionados as especificidades da Psicologia (ex. avaliacdo psicoldgica,

psicologia clinica, etc)

1.6. Plano de Acgdo: trata-se da descricdo do que sera feito no decorrer do
minicurso/oficina/roda de conversa. Descreva o plano de acdo em topicos
numerados, detalhando cada etapa do minicurso/oficina/roda de conversa em
topicos. Segue um exemplo de Plano de Acao:

Exemplo:

1. Apresentagdo inicial e recepcao dos participantes (O que sera tratado nesse

momento?);
2. Qual tematica sera abordada apos o contato inicial?;

3. Tera intervalo durante o minicurso? Se sim, qual a duragdo e a previsdo de inicio e

fim do intervalo?;

4. Momentos apds o intervalo: o que sera discutido? Terd momento para interacdes e

feedbacks dos participantes?;

5. Encerramento. como se dara o término da atividade?

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

Duracao: Especifique se sera de 4 horas (1 turno) ou 8 horas (2 turnos).
Quantidade maxima de vagas (Indique o limite de participantes, se aplicavel);

Recursos didaticos-pedagogicos: descrever os recursos audiovisuais, bem

como necessidades especificas relacionadas ao espaco

Palavras-chave: indicar de trés a cinco palavras chave, separadas por ponto e

virgula, preferencialmente, constantes da BVS-PSI

Financiamento: incluir informagdes sobre apoio a atividade, como bolsas de
extensdo, iniciagdo cientifica, dentre outros. Informar a auséncia de

financiamento, se for o caso.



Os itens Resumo da proposta ¢ Plano de acdo devem possuir, somados, entre 300
a 500 palavras. A contagem do numero de palavras ndo inclui: Informacdes dos
proponentes, titulo, nivel do trabalho, eixo temdatico, modalidade, duragdo, recursos
didaticos-pedagogicos, financiamento e palavras-chave. Para realizar a contagem do

nimero de palavras, sugere-se que se utilize o Google Docs.

O resumo de minicursos, oficinas e rodas de conversa devera seguir as especificagoes

conforme o modelo disponivel no ANEXO III.

IV - NORMAS DE AVALIACAO DAS SUBMISSOES DE TRABALHO

Os trabalhos serdo avaliados por um parecerista, podendo apresentar como resultado:

aprovado, aprovado com modificagdes, ou reprovado. Os critérios de avaliacdo, bem como a

distribuicao da pontuagdo estao explicitados no formulario do parecer (Tabela de Avaliacao-

Apresentacido Oral, Tabela de Avaliacdo- Minicur ficina e Roda nversa)

V - INSTRUCAO PARA A APRESENTACAO DE TRABALHOS

1.

A apresentacdo podera ser realizada com auxilio de material para projecdo

(Powerpoint, Canva, Prezi, Swipe, etc). A utilizacao desse tipo de recurso € opcional.

E obrigatério conter: introducdo, objetivo, método, resultados e discussdo e
consideragdes finais, além do logotipo do evento. A organizagdo da apresentacao sera
considerada como critério de avaliagdo, portanto ¢ importante seguir uma estrutura

organizada independente do material escolhido para proje¢ao.
Dindmica das apresentacdes e sistema de avaliacio:

3.1.  Cada trabalho terd um tempo de apresentacao de 15 minutos, independente do

namero de autores.

3.2. Cada sala de apresentacdo contard com a presenca de, pelo menos, um
avaliador. Ao final de todas as apresentagdes, havera 20 minutos para duvidas

e debate.

3.3.  Em caso de falha na rede no momento da apresentagdo, o autor devera entrar

em contato com o monitor responsavel pela sala. Caso haja motivo aceitavel,


https://drive.google.com/file/d/1aoCmP7H63aMLqqgguazD2pwk9dT9ATx9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aoCmP7H63aMLqqgguazD2pwk9dT9ATx9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Se5uiEIdrkVGU22lE2lqP6DU98yrTWvk/view?usp=sharing

sera disponibilizado 5 minutos para que o participante possa terminar a

apresentacao.

3.4. As apresentacdes serdo publicas e acontecerdo em dias e datas divulgadas

pela Comissdo Cientifica proximo a data do evento. Locais e ordem das se¢des
estardo disponiveis no site do evento, bem como nas redes sociais. As
solicitaches para troca de horarios serao aceitas em, no maximo, até dois

dias (48h) apos a divulgacao dos quadrantes de apresentacio.

3.5. Para cada sessdao havera a escolha de uma menc¢ao honrosa para o trabalho

com maior pontuaciio, conforme avaliacdo do(s) debatedor(es) (Roteiro de
avaliacio- Mencao Honrosa)

VI - EIXOS TEMATICOS

A seguir, sdo apresentados os eixos tematicos. Cada submissdo deve escolher no

minimo um e no maximo dois desses eixos:

-1
2
3
4
5
6
7
8
9

- 10

- 1L
- 12,
- 13.
- 14
- 15,
- 16.
- 17.
- 18

. Avaliac¢ao, Métodos e Medidas em Psicologia

. Historia e Epistemologia da Psicologia

. Orientacao Profissional e de Carreira

. Processos Comportamentais e Cognitivos Basicos.

. Psicologia Clinica

. Psicologia da Satde e Hospitalar

. Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem
. Psicologia do Esporte

. Psicologia do Transito

. Psicologia e Arte

Psicologia e Politicas Publicas
Psicologia e Processos Grupais
Psicologia e Psicopatologia
Psicologia Escolar e Educacional
Psicologia Etnico-Racial
Psicologia Forense

Psicologia Juridica

Psicologia Organizacional e do Trabalho


https://drive.google.com/file/d/1B2khBeKsyr5Xw1H3aFrOzRgRxxA3UMkn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1B2khBeKsyr5Xw1H3aFrOzRgRxxA3UMkn/view?usp=sharing

19. Psicologia Social e Comunitaria
20. Sexualidade e Género
21. Interfaces Interdisciplinares com a Psicologia
22. Outros
Desejamos-lhes um excelente trabalho,

Comissao Cientifica - 29 Semana de Psicologia



